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    		Startseite / Shop / General Management / Unternehmerpflichten
	Unternehmerpflichten PDF Trainer-Handbuch
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						Beschreibung					
				


		
							
										

Dieses Trainer-Handbuch macht Sie mit den Details des Themas vertraut, liefert Hintergrundwissen und Begriffsklärungen, die Sie für einen kompetenten, wissenden und souveränen Auftritt vor Ihrem Publikum benötigen.

Der Aufbau des Trainer-Handbuches ermöglicht es Ihnen,

	sich das nötige Wissen innerhalb von Minuten zu erschließen,
	zeigt Ihnen, welche Details zu welchem Punkt genannt werden sollten und
	dient Ihnen, selbst während Ihrer Veranstaltung, als übersichtliche und verlässliche Gedankenstütze.
	Umfang: 68 Seiten
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			Delegieren lernen und anwenden PDF Trainingsleitfaden


	24,50 €
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			Vom Kollegen zum Vorgesetzten PDF Knowledge Library (Handout)


	68,50 €
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			Delegieren lernen und anwenden PDF Knowledge Library (Handout)
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„Die Trainingsmaterialien waren echt Klasse.“
          

          
             (Personalreferent, Raffinerie, Großunternehmen, Deutschland)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Kaum zu glauben: 2 Stunden Vorbereitung am Morgen. Begeisterte Trainings-Teilnehmer am Nachmittag.“
          

          
             (Trainee-Health & Safety, Luftfracht-Logistik, Großunternehmen, Deutschland)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„SmartSkillers ergänzen unsere Weiterbildungen um eine unschlagbar kostensparende Alternative.“
          

          
             (Direktorin Learning & Development, Automotive, Großunternehmen, Österreich)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Einfacher geht es nicht: selbsterklärende Materialien, einfache Vorbereitung, sorgenfreie Durchführung und Nachbereitung.“
          

          
             (Inhaberin, Produktion von Luxusgütern, Mittelstand, Deutschland)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Jederzeit wieder! Die Teilnehmer meines Trainings „Unternehmerpflichten“ waren begeistert.“ 
          

          
             (Site-Manager, Elektronikbauteile, Mittelstand, Schweiz)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Für uns ideal, da wir auch mehrere (kleinere) Gruppen schichtübergreifend flexibel trainieren können.“ 
          

          
             (Führungskraft, Logistik, Mittelstand, Deutschland)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Ein SmartSkillers-Training bildet zukünftig den Abschluss unserer internen Train-the-Trainer-Lehrgänge. Supergut!“ 
          

          
             (Senior-Project-Manager, IT-Solutions, Großunternehmen, Schweiz)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Die Qualität der Trainingskomponenten überzeugt. In Verbindung mit den Kosten ist sie unschlagbar.“
          

          
             (Unternehmer, Textil und Bekleidung, Kleinunternehmen, Österreich)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  





  
          
        
            

                        
            
                    

		
        
            
            
   
                                
              
              
                  
  
                
          
  				
            
„Die moderne Art der Wissensvermittlung.“
          

          
             (People Development-Manager, Einrichtungsunternehmen, Großunternehmen, Deutschland)
                          
          

        

  


  
              

           

                            

    

 
        

      


            

  




     


     


	



		

		        
		







		
	   		
		
		SmartSkillers® > Hansen & Partner-Qualität

		SmartSkillers® > Spezialisten aus der Praxis.

SmartSkillers® > Professionelle Trainer und Coaches.

SmartSkillers® > Qualität, Pragmatismus, Stil.

SmartSkillers® > Teilen Wissen und Erfahrung.

SmartSkillers® > Machen Dich zum Trainer.



Über uns
Zur Hansen & Partner Website
		

		
		
		Trainings

		Hansen & Partner entwickelt Trainings für Führungs- und Führungsnachwuchskräfte. Wir sind Spezialisten für die Optimierung von Prozessen im Personalmanagement, Führungs- und Führungsnachwuchskräfte-Coaching und Personalentwicklung.

Mehr Informationen zu unseren Trainings
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